Qualitatssiegel

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist nach
der AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsver-
ordnung Arbeitsforderung) zertifiziert und zuge-
lassen fur die Durchfihrung von MaBnahmen der
Arbeitsférderung. Sie ist eine gemeinnlitzige Bil-
dungseinrichtung. Sitz der Gesellschaft ist Ham-
burg.

Wir uber uns

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit
mehr als 60 Jahren als gemeinnltziger Weiter-
bildungstrager auf dem Sektor der beruflichen
Aus-, Fort- und Weiterbildung tétig. Wir sind bun-
desweit mit rund 200 Kundenzentren vertreten.

Alle Mitarbeiter/-innen der DAA verfligen Uber
eine langjahrige fachliche und padagogische Er-
fahrung. Die standige Aktualisierung fachlicher
sowie methodisch-didaktischer Kenntnisse und
Fahigkeiten ist durch deren regelméBige Weiter-
bildung gewéhrleistet.

Uber 4 Millionen Menschen haben bis heute mit
uns die Voraussetzungen fir ihre berufliche Zu-
kunft verbessert und sich weitergebildet.

Information und Beratung
Deutsche Angestellten-Akademie GmbH

Zentrale Koordination

DAA Braunschweig

Julius-Konegen-StraBe 24 a | 38114 Braunschweig
Ihre Ansprechpartnerin: Henriette Kolbe

Telefon 0531 580060

Fax 0531 5800698

E-Mail henriette.kolbe@daa.de

Weitere Ansprechpartner

DAA Wolfsburg

RontgenstraBe 1 | 38440 Wolfsburg
Ihre Ansprechpartnerin: Diana Braun
Telefon 05361 6009623

Fax 05361 5009620

E-Mail diana.braun@daa.de

DAA Northeim

Scharnhorstplatz 7 | 37154 Northeim

Ihre Ansprechpartnerin: Sabine Schneider
Telefon 05551 9080300

Fax 05551 9080319

E-Mail sabine.schneider@daa.de

DAA Goslar

Odermarktplatz 1 | 38640 Goslar

Ihre Ansprechpartnerin: Roswitha Schulz
Telefon 05321 3198913

Fax 05321 3198929

E-Mail roswitha.schulz@daa.de

wachsen

Kompetenz fiir lhren Erfolg

DEUTSCHE ANGESTELLTEN-AKADEMIE .

Erstorientierung und
Wertevermittilung fur
Asylbewerber/-innen

im Land Niedersachsen

» Ein Kooperationsprojekt der DAA GmbH,
DAA Zweigstellenverbund Braunschweig
und DAA Zweigstellen Hannover, Uelzen,
Osnabrick-Oldenburg

Gelordern durch:

$ Bundesministerium
i &y des Inmern

Bildung aubgrund gines Beschlusses Bildung

schafft Zukunft des Deutschen Bundestages schafft Zukunft

www.daa-osnabrick.de
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Was ist das fiir ein Projekt?

Die Kurse dienen der Erstorientierung und Werte-
vermittlung in Deutschland. Das Projekt ist geglie-
dert in Module und wird von der DAA in den
Bundeslandern Niedersachsen, Sachsen-Anhalt
und Brandburg Sid an verschiedenen Standorten
durchgefihrt.

Teilnehmer/-innen im Projekt erfahren Nutzliches
und Notwendiges Uber verschiedene Bereiche des
taglichen Lebens und ihre neue Umgebung. Hierbei
erlernen die Teilnehmer/-innen auch den nétigen
Wortschatz und Redewendungen.

Das erworbene Wissen Uber die Gegebenheiten vor
Ort und die Basiskenntnisse in der deutschen Spra-
che erleichtern das Ankommen in Deutschland.

Moduliibersicht

B Alltag in Deutschland

m Arbeit

m Einkaufen

Gesundheit/medizinische Versorgung
Kindergarten/Schule

Mediennutzung in Deutschland

Orientierung vor Ort/Verkehr/Mobilitat

Sitten und Gebrauche in Deutschland/
lokale Besonderheiten

B Sprechen Uber sich und andere Personen/
soziale Kontakte

m Wohnen

m Werte und Zusammenleben

Jeder Kurs besteht aus sechs ausgewahlten Modu-
len und maximal 300 Unterrichtsstunden. Jedes
Modul dauert 50 Unterrichtseinheiten. Das Modul

~Werte und Zusammenleben* ist verpflichtend und
von jedem/-r Teilnehmer/-in zu besuchen.

Die Teilnahme erfordert keine Vorkenntnisse.

DEUTSCHE ANGESTELLTEN-AKADEMIE .

Wie lange dauert der Kurs?

Ein Kurs dauert zwischen drei und vier Monate
und findet halbtags (20 bzw. 25 Unterrichtsein-
heiten/Woche) statt.

Was kostet der Kurs?

Die Teilnahme ist kostenfrei. Das Projekt wird
durch das Bundesministerium des Innern (BMI)
gefoérdert.

Wer kann teilnehmen?

Personen aus (Erst-)Aufnahmeeinrichtungen oder
Sammelunterklinften mit einem laufenden Asyl-
verfahren und vorrangig Personen, die nicht aus
sicheren Herkunftsldndern stammen bzw. keine
gute Bleibeperspektive haben

Das Projekt ist offen fir Ménner und Frauen ab 18
Jahre.
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